
 

Evidence-based onderwijs 

 

“Groeperingsvormen in homogene groepen worden zo 
flexibel en kortdurend mogelijk gehouden. 
In een heterogene groep zitten namelijk meer positieve 
rolmodellen voor leren, werkhouding en gedrag.  
Bovendien leren kinderen zodoende met verschillende 
leerlingen samen te werken (coöperatief leren).” 
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